华东师范大学

哲学社会科学创新团队培育项目

申    请    书
	团队名称
	

	首席专家
	

	所在单位
	


填表日期：   年  月  日

华东师范大学人文与社会科学研究院

申请人承诺： 
    本人承诺对《华东师范大学哲学社会科学创新团队培育项目申请书》所填各项内容的真实性和有效性负责，保证没有知识产权争议。如获得资助，将履行项目负责人职责，严格遵守校基本科研业务费有关规定，切实保证研究工作时间，积极组织开展研究工作，合理安排研究经费，按时报送有关材料并接受检查。若填报失实和违反规定，本人将承担全部责任。
申请人（签章）：        

年    月    日  
	一、基本信息

	团队名称
	

	团队类别（勾选）
	□重点      □青年

	主要依托学科
	
	学科说明
	

	依托学科1
	
	学科说明
	

	依托学科2
	
	学科说明
	

	主要研究方向1
	

	主要研究方向2
	

	团

队

首
席
专
家
	姓    名
	
	性    别
	

	
	出生日期
	
	民    族
	

	
	学    位
	
	职    称
	

	
	研究方向
	
	行政职务
	

	
	所属院系
	

	
	联系电话
	
	邮    箱
	

	团队核心成员

	姓名
	性别
	出生年月
	职称
	研究方向
	所在单位
	团队分工
	签    字

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


	二、创新团队建设规划
（阐述团队主攻方向，在立足学术前沿、引领自主创新、服务国家战略、促进学科融合、锻造中青年学术骨干队伍等方面的建设目标、思路与未来规划等，限5页。）

	

	三、创新团队现有基础

（说明团队近年来研究特色，围绕团队研究方向开展的工作，在跨学科研究方面取得的代表性成果及其科学价值、经济社会效益等，要体现创新团队学科交叉融合的特点，限2页）

	

	四、首席专家情况

	主持重要科研项目（课题）（限5项以内）

	项目名称
	项目来源
	资助经费
	起止时间

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	以第一完成人身份获得省部级（含）以上科研成果奖励情况（限5项以内）

	成果名称
	奖励名称
	等级
	授予单位
	授予时间

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	以第一作者或通讯作者身份发表标志性著作、论文情况（限10项以内）

	序号
	论文或著作名称
	期刊或出版社名称
	发表时间
	作者情况

（第一/通讯）
	引用、收录、转载情况

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	以第一完成人身份完成咨政建言情况（限5项以内）

	序号
	咨政报告名称
	时间
	作者
	采纳批示及社会效益情况

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	重要学术职务及在国内外重要学术会议主旨报告情况

	


	其他重要成果（社会服务、成果转化、专利授权、参与国家政策文件或行业标准起草、荣誉等，限1页）

	


	五、创新团队研究核心成员简介

（简述主要学术任职、工作经历，主持重要科研项目、获得省部级及以上成果奖励、发表著作及论文、咨政建言、获得荣誉等情况，每人限1页。）

	


	六、创新团队的有组织科研机制
（阐述团队组织架构、运行与管理制度、团队文化与资源保障、团队青年学者培养、资深学者作用发挥等有组织科研创新机制，限2页。）

	


七、院系审查与承诺
	申报内容是否属实？申报人是否具有完成本项目的各项条件？是否同意申报？

     院系负责人（签字）：                   院系（公章）              
年   月   日



八、专家组评审意见
	专家组（签字）：                            年   月    日


九、立项意见
	（是   否）同意立项。
项目管理部门（公章）          年   月   日



